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GLOSARIO 

 

 

TPM; Total Productive Maintenance (Mantenimiento Productivo Total) 

MTTR; Mean Time to Repair (Tiempo medio en reparación de una falla). 

MTBF; Mean Time Between Fail (Tiempo medio entre falla). 

CBS; Continental Business System (Sistema de Negocios Continental). 

EMDT; Equipo multidisciplinario de trabajo. 

EDT; Estructura detallada de trabajo. 

MP; Mantenimiento Preventivo. 

PdM; Mantenimiento Predictivo. 

MA; Mantenimiento Autónomo. 

            5S´s; Filosofía de las Cinco “S”, orientada a la organización del ambiente Laboral. 

            LUP; Lecciones de un Punto. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


