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1. RESUMEN

El objetivo de este estudio es definir el perfil de los y las estudiantes que ingresaron
a la carrera de Tecnologia Médica de la Universidad de Talca en el periodo 2016-2020,
y su situacion académica actual. Este es un estudio descriptivo de corte transversal,
realizado mediante el anélisis de la base de datos obtenida del Sistema de Informacion
Corporativo (SIC) de la universidad, utilizando el software Graphpad Prisma 8.7,
mediante el cual se realizaron tablas y graficos con la informacion obtenida. El total de
la poblacion estudiada fue de 331 estudiantes, de los cuales mas del 54% ingreso con 18
afios, sobre el 55% de las matriculas anuales correspondié a mujeres, los hombres que
ingresaron obtuvieron mejores puntajes en la PSU mientras que las mujeres destacaron
en el puntaje NEM, el 57,5% de los alumnos provino de colegios particulares
subvencionados y el 68,9% de los alumnos estaba adscrito a la gratuidad. Ademas, los
alumnos provenientes de colegios particulares pagados obtuvieron mejores puntajes en
las pruebas PSU que los de establecimientos municipales y particulares subvencionados.
Se concluye que existe un alto grado de similitud entre las distintas cohortes estudiadas
y se destaca la importancia de este tipo de estudios para el disefio e implementacion de
programas Y politicas dirigidas hacia una futura poblacion estudiantil, con el objetivo de

velar por el buen desempefio académico de los y las estudiantes que ingresan cada afio.

Palabras claves: analisis descriptivo, area de la salud, educacion superior, perfil de
ingreso, PSU.



1. INTRODUCCION

La Universidad de Talca es una institucion estatal perteneciente al Consejo de
Rectores de Universidades Chilenas (CRUCH) y es también miembro del Consorcio de
Universidades del Estado (CUECH). Esta institucién tiene una matricula de alrededor
de diez mil estudiantes en sus diferentes programas educacionales. Esta casa de
estudios, al afio 2021, contaba con 44 carreras de pregrado de las cuales 40
corresponden a educacién superior y 4 a educacion superior técnica, acorde a lo
mencionado en su pagina oficial. Siendo las distintas carreras impartidas por las
Facultades de: Ciencias Agrarias, Economia y Negocios, Ciencias Juridicas y Sociales,
Ciencias de la Educacion, Ingenieria, Psicologia, Arquitectura, Musica y Disefio, y

Ciencias de la Salud.

De las distintas escuelas de pregrado, una de las mas antiguas de la institucién
corresponde a la Escuela de Tecnologia Médica, que tiene una trayectoria de 58 afios y
que en su programa de educacion superior cuenta con un equipo docente altamente
calificado para la formacion de profesionales, destacando su trabajo y expertise en areas
fundamentales de la salud, tales como Bioquimica Clinica, Inmunologia, Hematologia,
Medicina Transfusional, Microbiologia, Micologia y Parasitologia. Ademas, la carrera
cuenta con una infraestructura de vanguardia que comprende diferentes laboratorios
completamente equipados y altamente calificados, tanto para actividades de docencia

como de investigacion.

El perfil de ingreso corresponde a la "descripcion conceptual de las caracteristicas
deseables en el alumno de nuevo ingreso en términos de conocimientos, habilidades y
actitudes favorables para cursar y terminar con mayores posibilidades de éxito los
estudios que inicia” (1). El concepto cobra suma importancia a nivel institucional, pues
el analisis de la informacion obtenida de este perfil puede servir para el disefio e
implementacién de diversos programas y politicas dirigidas hacia una futura poblacién

estudiantil, con la finalidad de aumentar los indices de retencidon académica.



El perfil del estudiante que ingresa a tecnologia médica esta formado por distintos
factores que se cree van a tomar un rol preponderante en su desempefio universitario,
estos pueden ser clasificados en dos grupos, los de tipo sociodemograficos y los de tipo

académico.

Por lo tanto, el propdsito de este estudio fue identificar y relacionar las variables que
caracterizan a los y las estudiantes que se matricularon en la carrera de Tecnologia
Meédica de la Universidad de Talca entre los afios 2016 y 2020.



2. MARCO TEORICO

3.1. Evolucion de la matricula en Educacion Superior (ES) en Chile

La sociedad chilena en las udltimas décadas ha vivido una serie de cambios
coyunturales que se han desenvuelto de la mano de hitos mundiales, tales como el
proceso de globalizacion y la inminente eclosion de la “sociedad del conocimiento”.
Todos estos cambios han llevado a las Instituciones de Educacion Superior (IES) a
desarrollar procesos de reformas y transformaciones, como consecuencia de la “aguda
conciencia del agotamiento de un modelo tradicional que no ha sido capaz de conciliar
el crecimiento cuantitativo con niveles satisfactorios de calidad y de equidad, e
incorporar como criterio prioritario y orientador para la definicion de politicas y la toma

de decisiones, la satisfaccion de las nuevas demandas sociales™ (2).

El avance exigido desde diversos sectores sociales en tematicas de politicas
educacionales, planted en su momento una serie de desafios que implicaban considerar
tanto las necesidades y requerimientos de los mercados profesionales, asi como las
caracteristicas de la poblacién estudiantil. En su conjunto, los diversos grupos exigentes
de mejoras en la educacion han propiciado la evolucion del sistema educativo,
especialmente de la educacion superior, pasando de una matricula universitaria
reducida, altamente selectiva y costosa, al surgimiento de diversos tipos de
instituciones, politicas y garantias que facilitaran la disminucion de la brecha, hoy en
dia aun existente. Este desarrollo ha traido como consecuencia un alza importante en la
matricula del sector, pues segun un estudio de la evolucién de la matricula universitaria
confeccionado por el Sistema Nacional de Informacion de la Educacion Superior (SIES)
y como se observa en la figura 1, en Chile, al iniciar la década de 1990, las instituciones
universitarias de pregrado constaban de una matricula compuesta por 245.561
estudiantes, progresivamente en el afio 2000 se alcanzaron los 435.884 estudiantes
matriculados, mientras que durante el afio 2009 se registr0 una matricula de 835.247

estudiantes. La tasa de crecimiento anual en Pregrado superé al 5,9% anual en la
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primera década y 7,5% en la segunda (3). Conjuntamente y segun un estudio e informe
elaborado por el Consejo Nacional de la Educacion (CNED), tal como se aprecia en la
figura 2, al iniciar la década del 2010 la cantidad alumnos matriculados ascendia a
904.109, mientras que culminaba la década, en 2019, con un total 1.184.172 estudiantes
matriculados en las diversas instituciones de educacion superior. Finalmente, para el
afio 2020 se vislumbraba, por primera vez, un quiebre de alza continua de la matricula

en carreras de pregrado, con un descenso a 1.144.184 de estudiantes matriculados (4).
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Figura 1. Evolucion de la matricula de pregrado chilena entre los afios 1983 y
2009. Tomado de Rolando R, Salamanca J, Aliaga M, 2010 (3).
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Tendencia de Matricula total por tipo de Institucién de Educacién Superior
Segun Ensefianza Pregrado, Clasificacién IES Tipo_IES, Subclasificacién IES (a) Univ., (b) I.P., (c) C.F.T., Regién Todo, Comuna Tode, Area del Conocimiento Administracién y Comercio,
Agricultura, Silvicultura, Pesca y Veterinaria, Arte y Arquitectura y 7 mas, Horario Todo y Tipo de Titulo Todo, afios 2005, 2006, 2007 y 13 mas.
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Figura 2. Grafica de la evolucién de la matricula en instituciones de pregrado
chilenas entre los afios 2005 y 2020. Tomado de Departamento de Gestion de Calidad -
Consejo Nacional de Educacion (CNED), 2020 (4).



El aumento preponderante de demanda universitaria, exigio la implementacion de
métodos de seleccidn para el ingreso a la educacion superior, asi nacen en el sistema
educacional una serie de criterios destinados a filtrar el ingreso a las IES. De esta
manera el mérito académico pasa a convertirse en “el criterio de seleccion mas utilizado
para determinar el ingreso a la educacion superior, especificamente, los resultados de la
ensefianza precedente, como una valoracion sistemética de la trayectoria educativa del
aspirante” (5). A su vez, “El examen de ingreso es otro elemento considerado
internacionalmente en la seleccion de los aspirantes” (5), en Chile, este método ha
sufrido también una serie de transformaciones en base a las demandas estudiantiles,
pues la prueba ha visto un cambio en sus bases tedricas y selectivas, pasando desde un
principio, del modelo conocido como Prueba de Aptitud Académica (PAA), a la Prueba
de Seleccion Universitaria (PSU), y terminando con la Prueba de Transicion para la
Admision Universitaria (PTU), la cual es una modalidad de mudanza hacia el modelo

mas reciente, la Prueba de Acceso a la Educacion Superior (PAES).

El primero de estos métodos nace en 1963 como un estudio para cambiar el primer y
criticado sistema de admision chileno a las universidades, que funcionaba a través de
bachilleratos, asi ya para el afio 1967 se aplicaban por primera vez a nivel nacional, las
distintas pruebas comprendidas en el examen, entre ellas “la de aptitud Verbal y
Matematicas y las especificas de Biologia, Fisica, Matematica y Quimica, las cuales
permitieron posteriormente postular a las 8 universidades existentes en aquel entonces”
(6). En el afio 2000, el Ministerio de Educacion, con el acuerdo del CRUCH, convocé a
una comision con el “proposito de analizar las pruebas del sistema de admision a las
universidades y sus relaciones con la ensefianza media, y de proponer ajustes y cambios
que favorecieran la articulacion de ambos niveles” (6), asi es como Se instaura el
segundo de estos métodos de ingreso, es decir, la PSU, desarrollada por el
Departamento de Evaluacion, Medicién y Registro Educacional (DEMRE). Este
instrumento estaba “conformado por una bateria de pruebas que utilizan como
referencia el marco curricular, de la ensefianza media, vigente en el afio de su
aplicacion” (7), y que tenia como nucleo central de las nuevas pruebas, medir los
contenidos minimos obligatorios del marco curricular elaborando un listado de los
mismos, transformandose asi en su principal objetivo el evaluar el conocimiento. Si

bien fue un cambio sustancial en el sistema de admision a las distintas entidades de
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pregrado, no fue bien recibido por la comunidad estudiantil, dado que nace como una
medida parche y correctiva en remplazo al Sistema de Ingreso a la Educacion Superior
(SIES), método planeado originalmente para instaurarse como el remplazo definitivo de
la PAA y que no pudo aplicarse en su momento como queria el Ministerio de Educacion
y el DEMRE, provocando que la PSU se instaurara como el instrumento
predeterminado para la seleccion de los postulantes a la ES desde ese entonces. A raiz
de ello comienza nuevamente un descontento social, dado que “el proceso de cambio de
pruebas estuvo plagado de improvisaciones y problemas técnicos en su
implementacion” (8), ademds de que al poco tiempo de su aplicacion y del estudio de
los resultados obtenidos por las primeras generaciones se evidencié “el aumento de las
brechas en los puntajes de las pruebas entre postulantes de la educacion puablica y
privada” (8), lo cual era lo contrario al objetivo focal por el cual se ideo esta nueva
metodologia. Dado que en Chile, la accion social esta estrechamente relacionada con la
ES, en el afio 2020, y gracias a movilizaciones y presiones por parte de los estudiantes
de educacién media se logra un acuerdo de cambio en el instrumento de seleccion
universitaria, en donde el Ministerio de Educacion, junto con el Comité Técnico de
Acceso y el DEMRE, presentaron la nueva Prueba de Acceso a la Educacion Superior
(PAES), que “reemplazara definitivamente a la PSU incorporando relevantes cambios
que buscaban generar un sistema mas equitativo y con mayores oportunidades para
acceder a la educacion universitaria” (9). Este instrumento a diferencia de su
predecesor, tiene como finalidad “evaluar competencias, es decir, tanto el ‘saber’ como
el ‘saber hacer’, considerando los conocimientos de los estudiantes, pero también sus
habilidades y por lo tanto, su capacidad de integrar y utilizar estos conocimientos en
diversos contextos” siendo este el gran cambio fundamental de la prueba, lo que
conllevo a otros dos cambios directrices de la modificacion del proceso de seleccidn, el
primero es que la prueba de matematica se dividira en dos, “una obligatoria para todas
las carreras (Competencia Matematica 1), y otra (Competencia Matematica 2), para las
carreras cientificas con un uso mas intensivo de la matematica” (9), y la segunda
modificacién importante es que “se eliminara la actual escala de resultados (que va de
150 a 850 puntos) y reemplazandose por una que ira entre los 100 (minimo referencial)
y los 1.000 (maximo referencial) puntos” (9). Desde su planteamiento se establecid un
plan de seguimiento para lograr su entrada en vigor para el proceso de admision 2023,
por lo cual se establecié un método de seleccion que facilitara la transicion entre ambas

pruebas, siendo este la PDT aplicandose para los afios 2021 y 2022, este instrumento
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considera “una menor cantidad de contenidos y se miden solo las competencias
esenciales para el buen desempefio de los estudiantes en la educacion superior” (10).

3

Asi, se determind que esta prueba eliminard “un tercio de los contenidos que, de
acuerdo con la evidencia, propiciaban inequidades entre los estudiantes” (10) a raiz de

los problemas educativos nacidos de la pandemia por COVID-109.

En Chile el nivel Secundario o Ensefianza Media (EM) “se divide en tres tipos de
instituciones, la Ensefianza Media Cientifico-Humanista (EMCH), Técnico-Profesional
(EMTP), y Atrtistica (desde 2006), con una duracién de 4 afios” (11), por lo que una de
las criticas mas constantes que recibid este sistema de admisién, fue el no hacer una
distincion adecuada entre los estudiantes que se presentaban a este proceso de
transicion, en base al tipo de educacion secundaria recibida, por lo que en el afio 2011 se
hace también una modificacién a la PSU, para que cada postulante rindiera un tipo
especifico de pruebas dependiendo del tipo de establecimiento en que cursé la

educacion media.

El altimo y més reciente de los métodos establecidos es la PTU, la cual corresponde
a un ajuste transitorio que incluye cambios desde la estructura a fondo de las materias,
hasta en la metodologia de estudio. “En la PSU las Universidades exigian una
ponderacién maxima de 50%, mientras que para la PTU la ponderacion se reduce a 30%
como maximo” (12). Ademas, la nueva Prueba de Transicion “considera menos
preguntas, ajusta temarios, incorpora medicion de competencias y no solo de

conocimientos, a diferencia de su predecesora” (13).

Volviendo a cuando comenzaron los cambios a nivel nacional por los procesos de
globalizacién y automatizacidon, también existi6 la necesidad de instaurar nuevos
métodos educativos que satisficieran los requerimientos de la creciente demanda laboral
que habia en esa epoca. Fue asi como nacié la formacion técnica superior, la cual
entregaba el titulo profesional de Técnico de nivel Superior, estableciéndose como una

alternativa llamativa de profesionalizacion.



Actualmente, las carreras técnicas de nivel superior son impartidas por tres tipos de
establecimientos que participan en el sector terciario; las universidades, los institutos
profesionales (IP) y los Centros de Formacion Técnica (CFT). De esta manera surgid
una divisién del padron de matricula estudiantil en educacion superior, segin un estudio
Ilevado a cabo en 2020 por accionEducar. Como se observa en la figura 3, en el afio
2011 un 60,7% de los estudiantes de pregrado se encontraban matriculados en una
universidad, mientras que los IP y los CFT representaban un 25,7% y 13,7%
respectivamente. Sin embargo, el peso relativo de las universidades ha caido en los
ultimos 10 afios ya que hoy concentran un 57,3% de la matricula, mientras que la
participacion de los CFT se redujo a tan solo un 11,3%. Ademas, la fraccion de la

matricula  correspondiente a los institutos profesionales ha aumentado
considerablemente y hoy representa un 31,4% del total (14).
| CFT IP B Universidades

645262 [ 645308 ] 646.195 [l 655.781 [ 665.691 [l 678.039 [ 676.914 W 55 995
cis73s [ 31475

Figura 3. Grafica de distribucion de la matricula en los tres tipos de instituciones
de ES chilenas, entre los afios 2011 y 2020. Tomado de Sebastian C, 2020. (15)

Miles

Hacia finales de la década de los 60, “el sistema universitario chileno se vio
caracterizado por un interesante proceso de Reforma Universitaria que bregaba por
poner la Universidad al servicio del desarrollo nacional desde una perspectiva
democratica y pluralista” (16), proceso que se vio alterado debido a los sucesos
historicos del afio 1973, de esta manera y continuando con los lineamientos estatales de
aquella época, “en el afio 1981 se produce la gran transformacion al sistema
universitario chileno a través de la publicacion del Decreto Con Fuerza de Ley N°1
denominada Ley General de Universidades” (15). Estas modificaciones del sistema
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educativo simplificaron los requisitos para la creacion de universidades privadas, que se
multiplicaron hasta superar las cuarenta, y que en un esquema de mercado tenian
libertad para fijar el valor de sus planes académicos. Al mismo tiempo, el estado redujo
en una enorme medida el aporte financiero destinado a las entidades de educacion
superior pablicas, por lo que para poder asegurar su subsistencia y mantenerse activas

en el nuevo y competitivo &mbito educacional, también comenzaron a cobrar aranceles.

Al analizar el surgimiento de estos grupos institucionales tradicionales para evaluar
cémo ha evolucionado la participacion de cada uno dentro del espectro universitario,
“tanto las universidades estatales como las privadas pertenecientes al CRUCH han
percibido un aumento paulatino en su matricula en la Gltima década” (15). Una situacion
diferente se observa en la matricula de las Universidades privadas, las cuales en su
inicio no formaban parte del Consejo de Rectores, y actualmente “han tenido un
comportamiento heterogéneo con alzas y caidas intercaladas, lo cual se debe al cierre de

ciertas Universidades y la incorporacion de otras al CRUCH” (14).

En base a las severas transformaciones anteriormente mencionadas, se produjo un
cambio sustancial en la manera en que se vislumbraban los estudios superiores, pues los
estudiantes debieron ingresar en el creciente sistema financiero con tal de endeudarse y
poder asi pagar por sus estudios, “mientras muchos planteles privados redujeron las
exigencias académicas de ingreso, de tal modo que la cantidad de estudiantes
universitarios también se multiplicd, a poco mas de un millén en la actualidad” (4). Por
lo mismo, a través de los afios surgieron diversos movimientos sociales impulsados por
los grupos estudiantiles, para de alguna manera reformar el sistema educativo,
demandando que este fuese mas accesible y equitativo. Por lo que los gobiernos que se
enfrentaron a esta problematica respondieron implementando distintos sistemas de
becas y ayudas estudiantiles. Este proceso también tuvo un desarrollo destacable, pues
uno de los tépicos de demandas ciudadanas mas importantes era el costo asociado al
optar por una carrera de pregrado, surgiendo asi programas de financiamiento basados
en “creditos estatales, becas en base al puntaje ponderado, becas en base al rendimiento
académico y, en el Gltimo periodo, becas asociadas al indice de vulnerabilidad, por
ejemplo, la gratuidad” (17).
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3.2. Escuela de Tecnologia Médica en Chile, caracterizacion

A finales de los afios cuarenta y con el fin de dar un apoyo en las areas de
investigacion de los diversos hospitales del pais, nace la Escuela Técnica y
Administracion Hospitalaria, formada por la Junta Central de Beneficencia y Asistencia
Social, la que se convertiria en la base de la actuales Escuelas de Tecnologia Médica de
Chile.

Luego de su formacion, la Escuela Técnica y Administracién Hospitalaria comenz6
a impartir cursos en “distintas especialidades como Laboratorio Clinico, Banco de
Sangre, Radiologia, Fisica Médica y Anatomia Patoldgica, orientados principalmente
atecnicos laborantes del sexo femenino que trabajaban en laboratorios o servicios

hospitalarios” (18).

Dos afios después de su formacién, la Junta Central de Beneficencia comenzé a
otorgarles a los técnicos que se estaban formando en esta Escuela, grados y garantias
como las que ya recibian otros profesionales del area de la salud, como enfermeras y

matronas.

Debido a su gran aporte, 10 afios después, el Consejo Superior de la Universidad de
Chile, un dia 5 de diciembre de 1960, “funda la Escuela de Tecnologia Médica, anexa a
la Facultad de Medicina y a la Escuela del Servicio Nacional de Salud, bajo la direccion
del Dr. Jorge Artigas, quien es reemplazado en su cargo por Guacolda Ubilla, primera

Tecnologa Médica titulada” (18).

Debido a este cambio, todas las mujeres que ya habian egresado cuando la escuela
seguia siendo la Escuela Tecnica y Administracion Hospitalaria, debieron rendir una

evaluacion para revalidar sus titulos y ademas se abrieron matriculas para hombres.
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La primera escuela de Tecnologia Médica que se cre6 oficialmente por el Decreto
Universitario n°95 fue la Escuela de Tecnologia Médica de la Universidad Austral de
Chile el 30 de marzo de 1960.

Posteriormente, se crea el decreto universitario N°15.082, en noviembre de 1979, de
la Universidad de Chile, en donde se aprueba “el Reglamento de la Carrera de
Tecnologia Médica, con menciones en Laboratorio Clinico, Banco de Sangre y
Hematologia; Radiologia y Fisica Médica; Oftalmologia; Técnica Histologica y

Citodiagnostico y Otorrinolaringologia, ademas define los planes de estudios” (18).

3.2.1 Tecnologia Médica en la Universidad de Talca y su origen como sede de la
Universidad de Chile

Tal como se menciona en la pagina de la universidad, la Facultad de Ciencias de la
Salud de la Universidad de Talca fue creada mediante resolucion universitaria, el 22 de
noviembre de 1995. Aunque su historia se vincula a la recordada Escuela de Tecnologia
Médica de la Universidad de Chile, sede Talca, que abrié en 1964, pasando en 1981 a
ser parte de la Universidad de Talca (19). Siendo Tecnologia Médica la primera carrera

oficial de la facultad antes mencionada.

La carrera, muy pronto a cumplir 58 afios de vida en Talca, tiene un gran prestigio y
reconocimiento a lo largo de todo el pais, debido en gran parte a su antigiiedad y a la
calidad de profesionales que ahi se forman. En su historial cuenta ademas con ser la
primera carrera de Tecnologia Médica a nivel nacional en acreditarse cuando se instald
el proceso de acreditacion universitaria, en otras palabras, fue la primera en cumplir con
los requisitos que fijaba la Comision Nacional de Acreditacion (CNA) para asegurar

calidad y mecanismos eficaces dentro de la institucion el afio 2005.
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Esta dotada de un plantel de profesores y profesoras muy bien calificados, los que
cuentan ademas con altos grados académicos, cabe destacar que gran parte de este
equipo de profesionales fueron formados en la misma Universidad de Talca.

La Facultad de Ciencias de la Salud de la universidad cuenta con distintos
departamentos encargados de impartir la docencia. Cada departamento tiene una
moderna infraestructura en laboratorios muy bien preparados para el aprendizaje y
también para la investigacion. Los departamentos mas vinculados a la carrera de
Tecnologia Médica son: “Bioquimica Clinica e Inmunohematologia, Microbiologia,
Salud Publica y Ciencias Bésicas Biomédicas” (20).

Debido a su calidad en la formacion de profesionales, tiene una “alta insercion en el
campo laboral, mas de mil egresados en centros asistenciales publicos, privados,
Universidades, Empresas e Instituciones, todas de mucho prestigio. Algunos de los
egresados se encuentran en altos cargos directivos de Universidades, Empresas

Publicas, Privadas siendo algunas de ellas transnacionales.” (21).

El objetivo principal de la carrera de Tecnologia Médica segun la pagina de
admision de la Universidad de Talca 2022, es formar profesionales con una sélida
formacion en las areas: Fundamentales, Ciencias Bésicas y Disciplinarias propias de la
mencion de Laboratorio Clinico, Hematologia y Banco de Sangre, ademas también es
importante que los Tecndlogos Médicos puedan enfrentarse a las demandas de
asistencial de un laboratorio clinico sin ninguna dificultad y participar en acciones de

promocion, prevencion, diagndéstico, tratamiento y rehabilitacion de la salud. (22)
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Es importante para la Escuela de Tecnologia Médica la participacion de los alumnos
en los distintos procesos de aprendizaje, “asumiendo siempre una actitud de
responsabilidad, respeto, honestidad, entre otras actitudes. También se le fomenta el

interés por la biisqueda y la toma de conciencia de la importancia del autoaprendizaje”.

(23)

Finalmente, los titulados y tituladas de la carrera de Tecnologia Médica en la
Universidad de Talca egresan con el “grado académico de Licenciado en Tecnologia
Médica y el titulo de Tecnélogo/a Médico/a Mencion Laboratorio Clinico, Hematologia

y Banco de Sangre.” (22).

3.3 Perfil de ingreso

“El perfil de ingreso corresponde a una descripcion de aquellas caracteristicas,
conocimientos previos, habilidades, destrezas, actitudes, recursos personales o atributos
minimos que debe presentar el estudiante al momento de ingresar a un Programa

determinado (especialidad, Magister o Doctorado)” (24).

Este concepto considera los antecedentes académicos minimos que debe tener un o
una estudiante para cursar exitosamente un determinado plan académico, logrando las
competencias declaradas en el tiempo de duracion teorica del mismo. De esta manera
las entidades universitarias pueden tener una aproximacion al contexto que define a
cada estudiante en particular, para poder formar asi una imagen colectiva que sea capaz
de definir al alumnado, con tal de orientar los criterios de seleccion y planes de estudio,
en base al diagnostico de las caracteristicas de entrada de los estudiantes de nuevo

ingreso.
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“Los perfiles se construyen con el &nimo de conocer a la poblacion con la que se
trabaja y, por lo regular, intentan dar respuesta a la pregunta ¢quiénes son los alumnos?”
(25). Ademas, este concepto engloba una situacion clave en la evoluciéon académica a
nivel de historia, pues “se considera al alumno como objeto central de estudio, aunado a
una mayor conciencia del papel que juega en las instituciones educativas y, por ende, de
la necesidad de conocerlo y de investigar diversas problematicas” (26).

El perfil de ingreso estd integrado de diferentes componentes que cimientan su
utilidad y determinacion, estos pueden ser catalogados en dos grandes grupos bien
definidos. El primero, es el area de conocimientos y habilidades, la cual se define como
los “atributos que tienen los estudiantes para comprender un saber desde su logica
interna, profundizando en su construccién y desarrollo, y relacionandolo en un contexto
de realidad especifico” (27). El segundo grupo corresponde al area de recursos
personales, la cual se describe como “las caracteristicas que poseen los estudiantes, que
les permite adaptarse a su ambiente, desarrollar estrategias para enfrentarse a
situaciones complejas y resolver problemas” (27), dentro de esta categoria se pueden
especificar dos grandes recursos centrales, que hacen una alusion directa a la relacion
del individuo consigo mismo y con los demas, especificandose como recursos

psicoldgicos y sociales respectivamente.

El anélisis y confeccion de perfiles de ingreso tiene una notoria relevancia y alto
impacto en lo que respecta al sistema educativo en si, pues el estudio del alumnado
resulta altamente ventajoso, ya que brinda la posibilidad de apoyar las tareas de
planeacion, programacion y evaluacion en las Instituciones de Educacion Superior, con
“las cuales poder disefiar e implementar mejores politicas institucionales que
contribuyan a reducir los altos indices de desercidn escolar, elevar la proporcion de

egresados y titulados” (28). De esta manera este concepto se focaliza en el estudiante,
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analizandolo desde areas diversas como lo son “el conocimiento de aptitudes mentales,
personalidad, situacion socio académica y dominio del conocimiento, permitiendo
determinar las caracteristicas reales de los alumnos” (29), dando una generalizacion lo
mas aproximada del grupo de estudiantes, con la finalidad de que los docentes puedan

planificar y disefiar estrategias para mejorar el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Las instituciones actualmente confeccionan estudios propios de caracterizacion del
alumnado, con tal de ajustar o perfeccionar sus programas académicos actuales, pues en
base a la informacidn obtenida de estas investigaciones, se pueden ofrecer “ciclos de
nivelacion o estrategias remediales para los estudiantes que lo ameriten, con la finalidad
de facilitar el curso favorable de los estudiantes a lo largo de la trayectoria formativa”
(24), pues el objetivo de realizar una caracterizacion del alumnado no tiene como fin el
seleccionar a los mismos y excluir a aquellos que, segin sus conocimientos o
habilidades, tienen menores probabilidades de cursar con éxito el programa académico
seleccionado, sino mas bien tiene como finalidad “el desarrollo de estrategias
focalizadas en subsanar las desigualdades académicas iniciales, con tal de disminuir la
desercion temprana, la que en muchos casos, se deriva de la dificultad de responder a
las exigencias académicas propias del contexto universitario”(30). En este sentido, no se
trata s6lo de confrontar las habilidades que poseen los estudiantes con aquellas que
idealmente deberian haber desarrollado en el nivel académico anterior, sino saber, a
partir de “las exigencias propias de cada carrera, cudles de estas deben ser trabajadas y
qué forma de trabajo es la mas adecuada para favorecer el aprendizaje y la integracion

académica” (31).

Si bien el perfil de ingreso se describe como un necesidad temprana para los planes
académicos iniciales de un determinado programa, no solo es un instrumento de utilidad
en esta etapa, sino que puede resultar altamente necesario para el desarrollo de todo el
programa académico, pues existen analisis comparativos entre perfiles de ingreso y
egreso los cuales permiten visualizar la brecha existente entre los aprendizajes de

entrada y los de salida que debe demostrar el estudiante, con “el objetivo de incorporar
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en el plan de estudios, a lo largo de los diferentes periodos, estrategias de ensefianza y

de evaluacion pertinentes para el logro de las competencias de graduacion” (24).

3.4 Necesidades de estrategia de promocion de las carreras del area de la salud

El proceso de seleccion universitaria, cobra vital importancia para los estudiantes
que quieren ampliar su vida escolar y mejorar su futuro profesional, pues en la
actualidad, la mayoria de empleadores de trabajos profesionales solicitan estudios de
nivel superior, esto debido a la desigualdad que existe en Chile con respecto al tema
laboral, tanto asi que un estudio realizado por el Centro de Estudios Publicos indica que
conforme aumenta el grado académico de las personas, mayores son sus tasas de
participacion y ocupacion (el desempleo, en tanto, suele ser mayor en quienes tienen
educacion media y técnica superior), mayores son sus ingresos laborales, suelen trabajar
en jornada completa y con menor probabilidad de hacerlo mas de nueve horas al dia, es
mas probable que tengan contrato, que trabajen de forma dependiente y que realicen
cotizaciones previsionales (32), es asi como en los ultimos afios ha crecido la demanda
por IES que aseguren calidad y oportunidad. En este contexto, es que cada una de ellas
requiere de areas especializadas en la promocion y publicidad, dos términos muy
importantes a la hora de hablar de educacion, pero que se engloban en un concepto
distinto y asociado a la economia, pues son parte de estrategias de marketing, haciendo
referencia a este marco, es imprescindible definir lo que se entiende por promocion

desde este punto de vista.

La promocion se describe como “el conjunto de técnicas integradas en el plan anual
de marketing para alcanzar objetivos especificos, a través de diferentes estimulos y de
acciones limitadas en el tiempo y en el espacio, orientadas a publicos determinados”
(33). En base a esta conceptualizacién se podria afirmar que los estudiantes cumplen el

rol de consumidores directos, y las familias, el de los consumidores indirectos, siendo
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en este caso la educacion el producto, bien o servicio por el cual se definen estos roles.
También es procedente sefialar que cualquier técnica de marketing orientado al sistema
educativo, debe estar centrado a satisfacer las expectativas de sus consumidores, que

como se definid anteriormente son los estudiantes.

En base a lo presentado con anterioridad, se puede deducir el foco central en el cual
se basa el marketing educativo, el cual es que toda estrategia o fin de promocion esta
orientado a una determinado grupo de personas, por lo mismo, los planes de promocion
de las distintas IES estdn destinados preferentemente a la busqueda y admision de
estudiantes cualificados, con tal de que estos logren el mejor rendimiento en el plan de
estudio seleccionado, para lo cual es preponderante que las distintas entidades de
educacion cuenten con el mayor nimero de informacion posible con tal de establecer las
directrices determinantes de todas las estrategias educativas, pues para poder planificar
se requiere identificar, de aqui radica la importancia de los perfiles de ingreso, pues son
una herramienta clave para todo el proceso de planificacién de las distintas estrategias
de promocidn, ya que permite acercarse a las caracteristicas iniciales minimas que debe
tener un determinado postulante en un determinado plan académico, con tal de asegurar
la mayor probabilidad de éxito posible dentro del plan escogido, en base a las
herramientas provistas por la institucion y sus habilidades propias, segun la definicion
de Pérez (2002) (34).

3.4.1 Necesidades de programas de apoyo estudiantil para reducir la desercion

Si bien todas las IES aplican programas de promocién con tal de buscar los
candidatos que tengan una mayor probabilidad de éxito en un determinado plan
académico, esto no siempre resulta de la manera en que fue planeado, pues en el

contexto actual de la ensefianza universitaria, el fendmeno de permanencia y éxito
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académico del alumnado es multidimensional, por lo que se requiere de un analisis
profundo de los diferentes contextos y situaciones que rodean a los candidatos. Para
poder tener una estimacion real de la ocurrencia del fendmeno descrito es que las
distintas IES cuentan con un indicador estadistico conocido como la tasa de retencion,
la cual se describe como “el cociente entre el niUmero de estudiantes que ingresan como
alumnos de primer afio a una carrera o0 programa en un afio determinado, y el nimero de
esos mismos estudiantes que se mantienen como estudiantes antiguos en la misma
institucion al afio siguiente, expresado en términos porcentuales” (35). Segun los datos
de la CENED en la Universidad de Talca y como se puede observar en la figura 4, el
porcentaje de retencion del afio 2020 fue de un 87,1%, en comparacién con los 5 afios
anteriores, en el cual el porcentaje siempre rondé alrededor de un promedio de 84,3%,

Ilegando a tener caida en el tiempo de hasta un 61,1% para el afio 2019.

Y v/ ’
Tasa de retencion por institucion ,/cn_v“::

Instrucciones

- Para una mejor visualizacién de los datos, seleccione la institucién que desea revisar y obtendra la retencidn institucional y por sexo.

Nombre Institucién
U. DE TALCA

Tasa de retencion
Ao Evolucion
Nombre Institucién Afio Cohorte 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
U. DE TALCA 2004 889% 807% 77.3% 762% 724%
838% 796% 741% 67.9% 651%
99.7% 852% 721% 679% 652%
861% B801% 708% 678% 657%
873% 768% 700% 669% 657%
899% 809% 748% 720% 686%
87.9% 788% T733% 694% 620%
833% 748% 696% 668% 64.9%
865% 757% 689% 642% 625%
857% 762% 696% 646% 626%
885% 752% 706% 674% 61.1%
B44% 774% TII% EAT%  64.2%

844% T79% T11%

835%  77.2%
822% 77.0% 740%

86,1%

87,1%

Figura 4. Grafica de la tasa de retencion de la Universidad de Talca entre los afios
2004 a 2020. Tomado de CNED, 2020. (36)

“El andlisis de los procesos de transicion y adaptacion a la educacion superior viene
poniendo de manifiesto las graves dificultades que tienen muchos estudiantes para
afrontar el cambio ¢ integrarse en los nuevos estudios” (37), de esta manera se deja en

evidencia que las IES deben funcionar como un modulador activo del proceso de
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insercion del alumnado, facilitando programas educativos y de nivelacion que
contemplen la naturaleza propia del fendbmeno, pues en la mayoria de estudios
planteados desde distintas perspectivas y ambitos cientificos, “se ha coincidido en
destacar el caracter multidimensional del fenémeno” (38), es asi que la posibilidad de
permanencia y exito estda modulado por diversidad de factores de muy distinta
naturaleza, como lo pueden ser las relaciones con el profesorado, el sentido de
pertenencia, la adaptacion al contexto de la universidad, las expectativas de realizacion
personal, la percepcion de competencias académicas, la motivacion hacia los estudios,

el esfuerzo, la dedicacion a las tareas académicas, entre otros.

Normalmente este fendmeno se da durante los primeros afios de la vida académica,
con mayores indices durante el primer afio, esto en su mayoria apunta al hecho de que
“los estudiantes llegan a la universidad con malas experiencias académicas, aumentando
las probabilidades de que su rendimiento en el nivel universitario sea bajo, e incluso que
sea inevitable evitar situaciones de fracaso académico y abandono” (39). Recientemente
se ha comprobado que muchos estudiantes de nuevo ingreso muestran “carencias
importantes en lectura comprensiva y reflexiva, expresion oral y escrita, cultura general,
formacion basica correspondiente al grado que inicia, tienen pocos habitos de estudios,
les falta estrategias para organizar el tiempo, claridad en sus intereses y objetivos, tienen
poca informacién acerca de la universidad, etc.” (40), lo que repercute directamente en
cémo se perciben a si mismos en el entorno universitario y su exigencia, pues hay que
sumar gue en su mayoria no solo se contemplan procesos académicos de transicion si no

también sociales y contextuales.

En base a la definicion del fendmeno como multifactorial, es que se entiende en
mejor manera porgue no solo se deben estudiar las caracteristicas académicas de los
distintos candidatos en un determinado plan de estudios, si no su contexto sociocultural

también, y en base a ello planificar estrategias y programas que ayuden al alumnado a
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realizar su transicion de la manera mas efectiva y amena posible, con tal de aumentar

los indices de retencion y éxito académico del cuerpo estudiantil.

La Universidad de Talca dentro de su plan estratégico para el periodo 2016-2020,
tuvo como meta en parte de sus iniciativas y acciones claves, “el disefiar e implementar
acciones que permitan mejorar indicadores de retencion, titulacion oportuna y
empleabilidad” (41). Para poder llevar a cabo esta iniciativa se requiere de informacion
estratégica y especifica que se centre en el conocimiento acerca de los grupos
estudiantiles que son parte de la comunidad y los posibles candidatos futuros que
formaran parte de esta, para ello existe la confeccion de los perfiles de ingreso, que
cimientan un precedente para planificar y organizar los programas de acuerdo con las
necesidades que puedan ser visualizadas en el andlisis. Este a su vez en las IES,
involucra “un conjunto de dimensiones que atafien la eficiencia técnica de los procesos
de formacién (disefio curricular), la eficiencia econémica y el impacto social, aspectos
claves para la gestién de las instituciones de ES y su proyeccion como centros de

formacion de capital humano inicial y avanzado” (42).

La retencién académica y la titulacion oportuna como metas estratégicas de planes
académicos requieren de manera especifica que las IES sean eficaces en sus procesos de
de inversion técnica y economica, puesto que el incumplimiento de estos objetivos
incide de manera directa y en gran magnitud en cuanto a equidad, pues afectan en
mayor medida a la poblacion de menores ingresos, “por cuanto la condicion de
vulnerabilidad y la inequidad en las oportunidades inciden en que la probabilidad de
fracaso sea mayor para este grupo, como también la de extender su ciclo formativo -y
de paso postergar su ingreso al mercado laboral-, lo que contribuye a un mayor
endeudamiento, menor ingreso economico privado y mayor costo relativo de la

formacion” (42).
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3. OBJETIVOS

4.1 Objetivo General

Definir el perfil de los y las estudiantes que ingresan a la carrera de Tecnologia Médica

de la Universidad de Talca, periodo 2016-2020, y su situacion académica actual.

4.2 Objetivos Especificos

1) Determinar las caracteristicas sociodemograficas y académicas de los
estudiantes que se matriculan en Tecnologia Médica en la Universidad de

Talca.

2) Determinar la situacion académica a la fecha de este estudio de los estudiantes

de las distintas cohortes de ingreso.

3) Determinar el grado de similitud entre las distintas cohortes de ingreso,

comparando sus caracteristicas.
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4. MATERIALES Y METODOS

Esta investigacion corresponde a un estudio descriptivo, de corte transversal.

5.1 Descripcion de la base de datos

La poblacién analizada correspondi6 al total de alumnos matriculados en primer afio
de las cohortes 2016 al 2020, de la carrera de Tecnologia Médica de la Universidad de

Talca.

Los datos que se analizaron se obtuvieron de la base de datos del Sistema de
Informacion Corporativo (SIC) de la Universidad de Talca, de la carrera Tecnologia
Médica.

La base de datos fue recibida en un pendrive y ella no contenia datos sensibles de
identificacion de los y las estudiantes, paralelamente toda la informacion obtenida fue

trabajada bajo estrictos criterios de confidencialidad.

5.2 Variables a considerar

Para facilitar el estudio y la comprension, las variables a estudiar se agruparon en

tres categorias definidas a continuacion:

5.2.1 Variables Sociodemograficas

1) Edad: Variable cuantitativa, continua.
2) Sexo: Variable cualitativa, nominal.

3) Regidn: Variable cualitativa, nominal.
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4)

5)

6)

Modalidad o tipo Educacional del Establecimiento de Procedencia: Variable
cualitativa, nominal. Corresponde a las subdivisiones de las distintas
modalidades educacionales: Humanista-Cientifico Diurno, Humanista-Cientifico
Nocturno (Plan Adultos), Comercial, Industrial, Técnica y Servicios, Agricola,
Maritima (43).

Dependencia del Colegio de Procedencia: Variable cualitativa, nominal.
Actualmente la educacion béasica y media es provista en Chile por un sistema
mixto publico-privado en la produccion y financiamiento del servicio. Asi,
coexisten cuatro tipos de establecimientos segun su dependencia financiera:
Municipales; Particulares Subvencionados; Particulares Pagados; y

Corporaciones de Administracién Delegada (44).

Educacion de los padres: Variable cuantitativa, nominal, que corresponde al
nivel de escolaridad de los padres del postulante dividiéndose en tres categorias:
Un padre con estudios profesionales, ambos padres con estudios profesionales,

ningun padre con estudios profesionales.

5.2.2 Variables Académicas

1)

2)

3)

4)

Puntaje Notas de Ensefianza Media (NEM): Variable cuantitativa, continua,
que corresponde al puntaje estandar asignado al postulante segun el promedio de

sus notas de Ensefianza Media (43).

Puntaje Ranking: Variable cuantitativa, continua, que corresponde a la
asignaciéon de un puntaje en base en el rendimiento académico de las y los

estudiantes en relacién con su contexto educativo.

Puntaje Promedio PSU: Variable cuantitativa, continua, que corresponde al
promedio calculado a partir del puntaje obtenido en las pruebas de Lenguaje y

Comunicacion, y de Matematica (43).

Puntaje Ponderado de Seleccion (PPS): Variable cuantitativa, continua, que se

obtiene al multiplicar cada uno de los puntajes obtenidos en las pruebas
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exigidas, NEM y Ranking, por el peso o ponderacién establecida para la carrera

a la que se postula.

5) Puntaje PSU Matematicas: Variable cuantitativa, continua.

6) Puntaje PSU Lenguaje: Variable cuantitativa, continua.

7) Puntaje PSU Ciencias: Variable cuantitativa, continua.

5.2.3 Otras Variables

1) Viade Ingreso: Variable cualitativa, nominal, que pueden ser:

a.

PSU: La prueba de seleccion universitaria es uno de los requisitos
principales que se solicita para postular a las distintas universidades
adheridas al CRUCH.

Programa de Acceso a la Educacion Superior (PACE): Es un
programa orientado a estudiantes destacados de ensefianza media de
contextos vulnerables, a los cuales se les aseguran cupos especiales para
el ingreso a las distintas instituciones adheridas y, ademas, se les otorgan
planes de preparacion, apoyo y acompafiamiento a lo largo de su

educacion superior.
Beca Excelencia Académica.

Vincularse: Es un convenio con establecimientos educacionales que
ofrece un sistema de admision especial a primer afio para las carreras de
los distintos campus de La Universidad de Talca y tiene como fin apoyar
el rendimiento académico de los estudiantes de excelencia (45).

Admisién Especial por Talento: También llamado Jévenes Talentosos,
es un programa de admision especial de la Universidad de Talca, para
estudiantes destacados en el area de las ciencias, deportes y musica (46).

2) Preferencia: Variable cualitativa, ordinal. Dentro del proceso de admision

universitaria, se encuentra la etapa de postulacion, en la cual se debe elegir el

orden de preferencia de las carreras y las respectivas universidades que
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previamente se habian seleccionado en la etapa de Seleccion de carreras. Cabe
destacar que de acuerdo con la pagina del DEMRE, se puede postular a un
méaximo de 10 preferencias (47).

3) Gratuidad: Variable cualitativa nominal, dicotomica. La gratuidad es un
derecho que aplica a los y las estudiantes que pertenezcan a las familias con 60%
de menores ingresos del pais. Quienes obtengan la gratuidad no pagaran la
matricula ni el arancel real mientras se mantengan dentro de la duracion oficial

de la carrera.

4) Situacién Académica actual: Variable cualitativa, nominal. Se refiere a las
situaciones académicas que puede presentar un alumno de la universidad.
Categorias que pueden ser: regular; eliminado por Art. 31 b) o0 31 e); eliminado

por rendimiento académico; postergacion de estudios o retiro temporal.

5.2.4 Cruce de variables

1) Variables académicas segun dependencia de establecimiento

2) Variables académicas segun sexo

5.3 Analisis de la base de datos

Se realizaron analisis descriptivos para valorar la tendencia central y la distribucién
de frecuencias de las dimensiones objeto de estudio, agrupandolas por afio de ingreso,
es decir, se estudiaron las variables determinadas en cada cohorte por separado.
Conjuntamente se determind el grado de dispersién de los datos procedentes de cada
variable. Adicionalmente se analizd el comportamiento de las variables mediante la

extrapolacion de estas.

El andlisis anteriormente mencionado se realizo por medio del software estadistico

GraphPad Prisma en su version 8.7 para Windows 11.
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5. RESULTADOS

La base de datos estaba compuesta por 331 estudiantes, sin embargo, en algunos

casos no se contaba con informacion de todas las variables, lo que explica la diferencia

del tamafio de muestra en algunas tablas y figuras. La justificacion de este proceder se

baso en el tipo de estudio utilizado, pues al ser de tipo descriptivo, lo que se analiza son

casos especificos en un periodo de tiempo determinado, por lo cual no hay una

implicancia en utilizar un tamafio muestral distinto entre cada variable y la validez de

los resultados obtenidos.

6.1 Variables Sociodemogréficas

1) Edad: Como se observa en la tabla 1, la edad con la que la mayoria de los

alumnos ingresaron a Tecnologia Médica, fue con 18 afos, tendencia que se
repitio en todas las cohortes, la segunda mayoria de ingresos fue con 17 afios, lo
que también se repitié excepto en 2019, afio en el que la segunda tendencia de

edad de mas ingresos fue 19 afios.

Tabla 1. Distribucion porcentual de la edad de los estudiantes de Tecnologia Médica de

la Universidad de Talca por afio de ingreso. Cohortes 2016 — 2020. n = 331.

Afo de 23 0
Ingreso 17 afios 18 afios 19 afios 20 afios 21 afios 22 afios mas
2016 24,6% 56,9% 15,4% 1,5% 0% 0% 1,5%
2017 23,9% 52,1% 12,7% 4,2% 2,8% 1,4% 2,8%
2018 14,1% 61% 17,2% 3,1% 1,5% 1,5% 1,5%
2019 17,4% 52,2% 24.,6% 2,9% 2,9% 0% 0%

2020 12,9% 72,6% 6,5% 1,6% 3,2% 1,6% 1,6%
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2) Sexo: En la figura 5 se observa que, en todos los afios estudiados, la mayor
cantidad de ingresos a Tecnologia Médica fueron mujeres (sobre 55% de los
matriculados), solo en el afio 2017 hubo una diferencia menor en cuanto a
hombres-mujeres matriculados, pero de todas formas fueron mayoritariamente
mujeres. Una situacion particular se da en el afio 2020 en donde la proporcion

mujeres-hombres es mas del doble.

Bl Mujeres Bl Hombres
100+

80+

% Alumnos

2016 2017 2018 2019 2020
Ao de ingreso

Figura 5. Gréfica de la distribucion porcentual del sexo de los estudiantes de

Tecnologia Médica de la Universidad de Talca por afio de ingreso. Cohortes 2016 —

2020. n = 331.

3) Regidn: La regién de ingreso de la mayoria de los estudiantes de Tecnologia
Médica durante los 5 afios estudiados, fue la Region del Maule con sobre el 65%
de matriculados por afio, seguido de la Region de O’Higgins (IV region),
manteniéndose esta tendencia en los cinco afios. Con respecto a la categoria de
Otras, esta comprendio a las Regiones de Coquimbo, La Araucania, Los Lagos y

Nuble, las cuales solo correspondieron a 6 matriculas del total de 328 (tabla 2).
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Tabla 2. Distribucidon de la regién de procedencia de los alumnos de Tecnologia
Médica de la Universidad de Talca por afio de ingreso. Cohortes 2016 — 2020. n =
328.

Region del

Libertador Regién
Afio  de Regiondel Bernardo Regiondel Metropolitana
Ingreso Biobio O'Higgins Maule de Santiago Otras
2016 3,1% 27,7% 66,2% 1,5% 1,5%
2017 7% 15,5% 73,2% 2,8% 1,4%
2018 6,5% 22,6% 71% 0% 0%
2019 8,8% 11,8% 79,4% 0% 0%
2020 0% 21% 69,4% 3,2% 6,4%

4) Modalidad o tipo educacional del establecimiento de procedencia: Del
andlisis realizado se obtuvo que, para todas las cohortes, sobre un 90% de los
alumnos provino de colegios con la modalidad cientifico humanista, mientras
que el porcentaje de alumnos provenientes de establecimientos de tipo técnicos
profesionales, oscilo entre un 4,5 y un 10% de las matriculas por afio, valores
muy contrarios y que indican que se mantuvo una tendencia durante estos afios a
matricularse en su amplia mayoria, alumnos provenientes de la modalidad

cientifico humanista.

5) Dependencia del colegio de procedencia: Tal como se observa en la figura 6,
la distribucion porcentual del tipo de dependencia de los colegios de procedencia
de los alumnos matriculados en Tecnologia Médica, muestra que la mayoria
provino de colegios particular subvencionados, con un promedio durante los 5
afnos de 57,5%. Por otra parte, el 38,5% en promedio de los estudiantes de nuevo
ingreso, procedian de colegios cuya dependencia era municipal. El afio 2020 fue
donde se acrecenté una mayor diferencia entre los dos tipos de dependencia
mencionados, con un 66,1% para particulares subvencionados y un 29,1% para

municipales, siendo este porcentaje de ingresos el mas bajo registrado en los 5
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afios, para esta modalidad. Los alumnos provenientes de colegios particulares

pagados solo comprendieron entre un 3 a 4,8% de los alumnos en cada cohorte

de ingreso.
El Municipal Bl Particular Subv. Bl Particular Pagado
80-
64.8% 66.1%
60- 56.7%

51.6%
46.9%38:4%

45.2%
40.3%

0
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(=]
]

20+
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Ao de ingreso

Figura 6. Gréfica de la dependencia del colegio de procedencia de los estudiantes
de Tecnologia Médica de la Universidad de Talca por afio de ingreso. Cohortes

2016 — 2020. n = 326.

6) Educacioén de los padres: Con respecto al nivel de escolarizacién de los padres
de los estudiantes matriculados, y tal como se vislumbra en la figura 7, la
mayoria de los alumnos provino de una familia con ninguno de los dos padres
profesionales (sobre 69% por afio de ingreso), mientras que la variable con uno
de los dos padres profesionales oscilé entre un 7,9 y un 18%. No obstante, se
destaca una leve tendencia ascendente en el porcentaje de estudiantes con ambos
padres profesionales, de un 3,2% el afio 2016 a un 14,5%, el afio 2020.
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Figura 7. Gréfica del grado de profesion de los padres de los estudiantes de
Tecnologia Médica de la Universidad de Talca por afio de ingreso. Cohortes 2016 —

2020. n= 327.

6.2 Variables Académicas

Lo primero que se observa en la figura 8 con respecto a las variables académicas, es
que el Puntaje Ponderado de Seleccion (PPS) cada afio obtuvo valores muy
homogéneos, siendo el 2017 el afio que se obtuvo el PPS maés bajo con 682,69 puntos
(desviacion estandar: £ 23,51) y el afio 2019 con el puntaje mas alto con 698,52 (d.e:

19,75), con una media entre los 5 afios de 692,51 puntos.

El promedio PSU tuvo una media total de 625,31 puntos, el puntaje mas bajo se
obtuvo en el afio 2017 con 612,55 puntos (d.e: + 56,54) y el més alto fue en el afio 2019
con 640,46 puntos (d.e: 38,93), siendo de las 4 variables académicas que se observan en

la figura 8, la que cuenta con los valores més bajos.
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El puntaje NEM tuvo una media total de 728,09 puntos entre los 5 afios, el puntaje
mas bajo se obtuvo en el afio 2017 con 718,21 puntos (d.e: + 36,13) y el més alto en el
afio 2020 con 745,26 puntos (d.e: + 36,85).

Finalmente, en el puntaje Ranking se obtuvo una media total entre los 5 afios de
781,54 puntos, el ranking mas bajo se obtuvo el afio 2020 con 775,50 puntos (d.e: +
60,04) y el puntaje mas alto se obtuvo el afio 2016 con 788,58 puntos (d.e: + 48,39),
siendo esta variable de las 4 observadas en el grafico 8, la que contd con los puntajes

mas altos para los afios de ingreso 2016-2020.
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Figura 8. Gréfica de los promedios del puntaje Promedio de Selecciéon, PSU, NEM
y Ranking de los estudiantes de Tecnologia Médica de la Universidad de Talca por
afo de ingreso. Cohortes 2016 — 2020. n = 331.

En la figura 9 se pueden observar los puntajes promedio de los alumnos que
ingresaron a Tecnologia Médica (2016-2020) en las pruebas de Matematica, Lenguaje y
Ciencias. Respecto a la prueba de Matematicas, se obtuvo una media entre los 5 afios
de 631,09 puntos, el afio que se obtuvo el puntaje mas alto fue el 2019 con 642,7 puntos
(d.e: = 38,78), siendo este el puntaje mas alto de toda la grafica y el afio 2017 se obtuvo

el puntaje mas bajo con 613,27 puntos (d.e: + 54,24).
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En la prueba de Lenguaje se obtuvo una media total de 619,52 puntos, el puntaje mas

alto fue en el afio 2019 con 638,22 puntos (d.e: + 61,79) y el puntaje méas bajo en el afio
2016 con 597,80 puntos (d.e: + 68,69), siento este Gltimo el puntaje mas bajo observado

en toda la gréfica.

Mientras que en la prueba de Ciencias, se obtuvo una media total de 626,15, en el
afio 2018 se obtuvo el puntaje méas alto con 641,48 puntos (d.e: + 58,84) y en el afio

2017 el puntaje promedio mas bajo con 611,9 puntos (d.e: + 67,09).

EN 2016 WE 2017 Wm 2018 mE 2019 == 2020

800

Puntaje

Ptje. Ciencias

Ptje. Matematicas Ptje. Lenguaje

Figura 9. Grafica de los promedios de los puntajes PSU de Matematicas, Lenguaje
y Ciencias de los estudiantes de Tecnologia Médica de la Universidad de Talca por

afo de ingreso. Cohortes 2016 — 2020. n = 331.
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6.3 Otras Variables

1) Viade ingreso: Para todas las cohortes analizadas en este estudio, se observa un

ingreso mayoritario mediante la via de admision correspondiente a PSU,
obteniéndose en cada una de estas una distribucién porcentual mayor al 84%.
Caso contrario es lo que se puede vislumbrar con las otras vias de ingreso, cuya
distribucion por si solas, no superan el 10% en ninguna cohorte estudiada.
Durante los afios 2016 y 2017 se presenta un caso particular donde para las vias
de admision especial por talento y beca de excelencia académica, se reportd un
porcentaje de ingresos de alrededor de un 3% pero en los siguientes afios no
hubo ingreso por estas vias. La cohorte del afio 2020 es la primera en reportar
casos de ingreso mediante la via de admision correspondiente a oficio
verificador y de los afios 2018 al 2020 no se reportaron ingresos mediante las
vias de Admision Especial Talento, ni por Beca de Excelencia Académica (tabla
3).

Tabla 3. Distribucion porcentual de las vias de ingreso de los estudiantes de

Tecnologia Médica de la Universidad de Talca por afio de ingreso. Cohortes 2016 —

2020. n= 331.
Admision Beca

Afio de Esp. Excelencia Via Oficio  Via

Ingreso  Talento Acad. PACE Verificador PSU Vincularse
2016 1,5% 4,6% 0% 0% 89,2% 4,6%
2017 2,8% 2,8% 2,8% 0% 84,5% 7,1%
2018 0% 0% 1,6% 0% 95,3% 3,1%
2019 0% 0% 1,4% 0% 95,7% 2,9%
2020 0% 0% 1,6% 1,6% 93,5% 3,2%
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2) Preferencia de postulacion: En cuanto a la distribucion de la preferencia, la
gran mayoria de los alumnos postulé a Tecnologia Médica como primera
opcion, con un valor promedio de 56,9% para los 5 afios estudiados, mientras
que en segunda mayoria se produjo una disputa entre la segunda y tercera
preferencia dependiendo del afio de ingreso, por ejemplo en el afio 2016 hubo
mas ingresos de alumnos que postularon en tercera preferencia y en el afio 2017,
en segunda preferencia, pero la gran mayoria ingresé postulando a Tecnologia
Médica en la Universidad de Talca en primera preferencia. Solo en el afio 2019
ocurrié una pequefia variacion donde los alumnos que postularon en primera
preferencia fueron un poco menos de la mitad de los cupos, con un valor de

47,7% para ese afio (tabla 4).

Tabla 4. Distribucion porcentual de preferencia de postulacion de los estudiantes
de Tecnologia Médica de la Universidad de Talca. Cohortes 2016 — 2020. n = 325.

Afio de

Ingreso 1° pref. 2° pref. 3° pref. 4° pref. > 5° pref.
2016 52,5% 14,7% 22,9% 3.,3% 6,6%
2017 56,3% 23,9% 15,5% 2,8% 1,4%
2018 67,1% 15,6% 7,8% 4,7% 4,7%
2019 47,7% 16,4% 17,9% 10,4% 7,5%
2020 61,3% 11,3% 9,7% 11,3% 6,4%

3) Gratuidad: Todas las cohortes analizadas en este estudio mostraron un claro
predominio de estudiantes matriculados mediante el financiamiento “Gratuidad”,
pues en el transcurso de los 5 afios se obtuvo un promedio de matriculados con
este medio de 68,9%. En el afio 2016 hubo un 66,2% de alumnos con gratuidad,
en 2017 un 70,4%, en 2018 un 68,8%, en 2019 un 73,9% y en el afio 2020 hubo
un 64,5%, siendo este el afio con el porcentaje mas bajo. Cabe mencionar que en

la base de datos analizada no se mencionan los otros métodos utilizados por los
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4)

Tabla

alumnos matriculados para el financiamiento de la carrera, solo se menciona si

presentan gratuidad o no.

Situacion académica actual: En la tabla 5 se puede observar la situacion
académica actual en la que se encuentran los alumnos de Tecnologia Médica, en
el afo 2016, se pudo observar que aproximadamente un 27,7% de los alumnos
matriculados fue eliminado de la carrera ya sea por uso del Art. 31 o por
rendimiento académico, por otra parte, un 4,6% de los matriculados circulaba
como egresado, es decir, termino la duracion formal de la carrera y un 23,1% se
encontraba titulado, ademas un 44,6% se encontraba como alumno regular. En el
afio 2017 hubo un 18,3% de alumnos eliminados por el articulo 31 y un 81,7%
se mantuvo como alumno regular, en el afio 2018, por primera vez se ve un
1,6% de alumnos que postergé sus estudios y el 76,6% se mantuvo como
alumno regular. En el afio 2019 se ven resultados similares a lo ocurrido en el
afio 2017, con casi un 18% de alumnos eliminados y el resto como alumno
regular, finalmente en el afio 2020, nuevamente se observa un 1,6% de alumnos

con postergacion de estudios, un 87.1% regular y un 11,3% eliminado.

5. Distribuciéon porcentual de la situacion actual de los estudiantes de

Tecnologia Médica de la Universidad de Talca por afio de ingreso. Cohortes 2016 —

2020. n=331.
Eliminado
por E. por
Articulo Rendimiento  Postergacion
Egresado 31B Académico de estudios Regular  Titulado

2016 4,6% 26,2% 1,5% 0% 44.6% 23,1%
2017 0% 18,3% 0% 0% 81,7% 0%
2018 0% 20,2% 1,6% 1,6% 76,6% 0%
2019 0% 15,9% 1,5% 0% 82,6% 0%
2020 0% 11,3% 0% 1,6% 87,1% 0%
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6.3 Cruce de variables

1) Variables Académicas segun tipo de establecimiento:

En la figura 10, se puede observar que hubo una gran homogeneidad en el
puntaje promedio NEM de los alumnos provenientes de establecimientos

municipales, particulares subvencionados y particulares pagados.

Al igual que en la variable anterior, los puntajes promedios del Ranking
obtenido por los alumnos provenientes de los distintos tipos de dependencia

presentaron valores muy homogéneos.

En el promedio de puntajes PSU, se observo una ligera diferencia entre los
puntajes obtenidos dependiendo del tipo de establecimiento proveniente, se
puede ver en la figura 10, que los alumnos provenientes de establecimientos
particulares pagados en promedio rodean los 650 puntos, siendo esto los mas
altos de los tres, ya que los alumnos de colegios municipales y particulares
subvencionados obtuvieron en promedio puntajes mas bajos, siendo estos 620 y

627 respectivamente.

Ahora analizando las pruebas PSU por separadas, se puede observar en la
figura 10 que nuevamente los alumnos provenientes de establecimientos
particulares pagados obtuvieron mejores puntajes en la prueba de PSU
Matematicas, siguiéndole los alumnos matriculados de establecimientos
particulares subvencionados y finalmente los puntajes mas bajos en promedio,

los presentaron los alumnos provenientes de colegios municipales.

Con respecto a la prueba PSU de Lenguaje, se siguié observando el mismo
fenomeno de las columnas anteriores, los alumnos que provenian de

establecimientos particulares pagados obtuvieron los mejores puntajes en esta
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prueba, en segundo lugar, los alumnos de establecimientos particulares
subvencionados, mientras que el promedio de puntaje mas bajo provino de los

alumnos de establecimientos municipales.

Finalmente, en la prueba de ciencias se repitié la misma tendencia de las
pruebas anteriores, los alumnos provenientes de establecimientos particulares
pagados obtuvieron los mejores puntajes, pero aca la diferencia de puntajes entre
el promedio mas bajo, que fue los alumnos de establecimientos municipales, con
el mas alto, de alumnos provenientes de establecimientos particulares pagados,
fue de més de 60 puntos, mientras que en las pruebas PSU de Matematicas y

Lenguaje hubo una diferencia menor, de aproximadamente 30 puntos.
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Figura 10. Gréfica del promedio de los puntajes de las variables académicas segun

dependencia del establecimiento de procedencia de los estudiantes de Tecnologia

Medica de la Universidad de Talca por afio de ingreso. Cohortes 2016 — 2020. n =

331
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2) Variables académicas segun sexo: En la figura 11 se observan todos los
puntajes de las variables académicas ordenadas segun el sexo de los alumnos
matriculados en los afios 2016-2020. Entre estos afios se observd que los
hombres obtuvieron puntajes mas altos en el PPS, en el promedio PSU, en
Ranking y en las 3 pruebas PSU por separado, mientras que las mujeres

matriculadas obtuvieron mejores puntajes NEM.
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Figura 11. Grafica del promedio de las variables académicas segun sexo de los
estudiantes de Tecnologia Meédica de la Universidad de Talca por afio de ingreso.

Cohortes 2016 — 2020. n = 323.
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6. DISCUSION

El anélisis realizado sobre las caracteristicas que definen el perfil de los estudiantes
que ingresaron a tecnologia medica entre los afios 2016 y 2020, indicO que estos
presentan un alto grado de similitud en la mayoria de las variables observadas, las que

varian muy poco de un afio a otro.

Con respecto a la edad con la que los alumnos de tecnologia médica ingresaron, la
mayoria se concentrd entre 17-19 afios, pero mayoritariamente con 18 afios, es decir, se
puede asumir que hubo un ingreso temprano a la carrera luego de terminar la ensefianza
media. Este valor es levemente inferior al 18,8 afios encontrado en el estudio de Rocha
et al. (48) del afio 2012, en estudiantes de primer afio de carrera del area de la salud de
la Universidad de Concepcion, y es ain mas distante al promedio de 19,3 (DS 1,76)
obtenidos en el estudio de Carvallo et al. (49) del afio 2017, de estudiantes de la salud
en la Universidad San Sebastian en Chile, por otra parte, en el estudio realizado por
Diaz et al. (50) del afio 2021, sobre estudiantes de diversas carreras de la Universidad
Catdlica del Norte, se constata un promedio de 18 afios, el cual es relativamente mas
cercano al obtenido en este estudio. Al extrapolar los datos obtenidos de diversos
estudios, se puede llegar a establecer que no existe un alto grado de diferencia entre el
promedio obtenido del analisis de la edad de los estudiantes de primer ingreso, pues se
mantuvo entre los 18 y 19 afios, pero si difiere y es dependiente de la realidad Unica de

cada institucion analizada.

Caso similar es lo que sucedié con la distribucién de la matricula segun el sexo de
los estudiantes, pues observamos que, a traves de los 5 afios analizados, el ingreso de
mujeres supera levemente a la de hombres en la matricula anual, donde la mayoria

corresponde a estudiantes del sexo femenino, quienes se quedaron con mas del 55% de
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los cupos anuales, este resultado se condice con la realidad nacional. Segun los datos
obtenidos por el CNED (51) entre el afio 2005 — 2020, se indica que en el afio 2020 el
porcentaje de matricula de sexo femenino (53,4%) tenia una diferencia porcentual de
6,8 puntos a favor de la mujeres en comparacion con la matricula del sexo masculino
(46,6%), ademas en ese mismo informe estadistico se observo que en el afio 2011 la
diferencia era de 2,4 puntos, detallandose que la matricula a través de los afios tiende a
la feminizacion. Ahora, comparando los resultados obtenidos en el presente estudio con
un grupo de similares caracteristicas, como el de Rocha et al. (48) del afio 2012, estos
son similares, aunque se acrecienta con mayor notoriedad la diferencia entre ambos
sexos, pues en su estudio se presenta la distribucién porcentual segin género
mayoritariamente femenina con un 63,1% vs 36,1% de hombres, pero aun asi se pudo
observar que se mantiene el predominio del sexo femenino en la matricula, igual
situacion se reporta en el estudio de Diaz et al. (50) del afio 2021 donde se concluye que
el perfil de estudiante predominante en la matricula de la Universidad Catdlica del
Norte es de sexo femenino. Naturalmente las IES pueden ser catalogadas como
instituciones sociales en las cuales en un principio se evidenciaba notoriamente la
brecha de genero asociada al &mbito académico y como ciertos espacios eran mas
representativos de una cultura orientada hacia el hombre, pero como se ha vislumbrado
y se refleja en los resultados obtenidos en la actualidad, el predominio es claramente
contrario, siendo cada vez mayores los espacios ocupados por mujeres; En un estudio
comparativo entre la IES y el género realizado por Papadopulus & Radakovih (52), del
afio 2015, se explicita que la causa de los avances logrados en materias de acceso y
egreso en la educacion superior en las Gltimas décadas, han conseguido revertir estos
procesos histdricos de exclusion, y ademas estos avances han sido llevados a cabo
exclusivamente bajo el liderazgo de mujeres. Asi mismo otras investigaciones llevadas
a cabo por Flores (53) en el afio 2018, indican que en Chile desde hace algunas décadas
se esta generando un cambio politico y cultural en cuanto a la equidad con perspectiva
de género, pues se ha aumentado el nimero de politicas publicas que buscan crear
incentivos para que el sistema educativo promueva el desarrollo de una mirada critica
sobre la persistencia de los estereotipos de género, que se reproducen en la formacion
academica, en la gestion institucional y en las mallas curriculares y que, de esa manera,

las instituciones educativas puedan aportar al cambio cultural que se requiere realizar.
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En cuanto a la distribucion de las regiones de procedencia, sobre el 60% de los
matriculados son provenientes de la misma Region del Maule donde se ubica la
Universidad de Talca, lo cual no es de extrafiar, debido a que, dentro de la region, existe
una baja oferta de universidades, donde encontramos a la Universidad Catdlica del
Maule, la Universidad Autonoma y la Universidad de Talca, siendo solo esta ultima una
entidad de tipo publica, ademas, las tres se encuentran en la ciudad de Talca, generando
la disyuntiva a todos los jovenes de las comunas aledafias que desean ingresar a la

educacidn superior de tener que migrar a la ciudad capital de la region.

La distribucion porcentual de la matricula en cuanto a la variable de modalidad del
establecimiento de procedencia para este estudio, dejo ver que sobre el 90% de los
matriculados corresponden a estudiantes de colegios cientificos humanistas, y es que
son estos establecimientos lo que se encargan de preparar a sus alumnos para rendir la
PSU y lograr llegar a la educacion superior, de acuerdo a un reporte realizado por el
SIES (54) en el afio 2015, de los 118.109 estudiantes que ingresaron a la educacion
superior, un 76% provenia de establecimientos cientificos humanistas, mientras que
solo un 24% de establecimientos técnicos, ademas en un estudio realizado por
Contreras, Sandoval & Gonzales (55), en el afio 2020, sobre los estudiantes de
odontologia de la Universidad de la Frontera, se obtuvo que 216 (97,3%) estudiantes de
un total de 222 provenia de colegios de modalidad cientifico humanista, y tan solo 6
(2,7%) provenian de establecimientos técnicos, lo cual es similar al resultado obtenido

en este estudio.

Luego, en cuanto a la dependencia de los establecimientos de procedencia, nos
encontramos con que, todos los afios sobre el 48% de los matriculados, con un
promedio del 57,5% durante los 5 afios analizados, provinieron de establecimientos
particulares subvencionados, los cuales en el afio 2015 gracias a la promulgacion de la

ley de inclusion, dejaron paulatinamente de existir, debido a que se buscaba “terminar
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con la discriminacion que ocurre con dichos alumnos y alumnas en este tipo de
establecimientos y promueve que cuenten con programas curriculares especificos y que
no se les cobre un arancel mayor que a otros estudiantes” (56) en situacion contrastante
con el promedio de 38,5% de estudiantes que provienen de colegios cuya dependencia
es municipal. La situacion observada para este grupo analizado se repite en otros
estudios similares como el de Rocha et al. (48) del afio 2012, en donde se establece que
los estudiantes mayoritariamente provienen de establecimientos subvencionados
pagados (44,3%), seguido de municipalizados (35,5%), y tan s6lo un quinto proviene de
establecimientos particulares pagados, asi mismo en el estudio de Diaz et al. (50) del
afio 2021, se evidencio que el 57,7% proviene de colegios particulares subvencionados,
el 28,8% de municipales y un 13,3% de particulares pagados.

El grado de educacién de los padres, suele ser un factor predictor clésico de las
oportunidades de matricula en ES, en este estudio se pudo observar, que la mayoria de
los matriculados no presentaba a ninguno de sus padres con algin grado de
escolarizacion de nivel superior, ya que alrededor del 69% de los estudiantes cumplian
esta aseveracion para cada cohorte estudiada. Analizando la literatura actual se puede
reflexionar sobre lo comin que resulta este fendmeno, ya que tendio a repetirse en otros
estudios de similares caracteristicas, por ejemplo, en el estudio del afio 2021, llevado a
cabo por Diaz et al. (50) en la Universidad Catolica del Norte, se evidenciaron similares
resultados a lo visto con alumnos de Tecnologia Médica de la Universidad de Talca,
pues un 59,6% de los estudiantes tienen progenitores que no ingresaron a la educacion
superior, mientras que un 33% tiene al menos un progenitor que complet6 la educacion
superior y tan solo un 7,4% tiene un progenitor que ingresé al sistema de educacion
superior sin completarlo, de igual manera en un estudio realizado en el afio 2014 por
Diaz & Galan (57) en estudiantes de la Universidad del Mar campus de Talca, se obtuvo
qgue tan solo un 23% de los matriculados reportaban tener uno o ambos padres
profesionales. Si bien se observa un predominio claro de matriculados sin padres
profesionales, se pudo vislumbrar una situacion destacable, y es que, al analizar las
cohortes correspondientes a los cinco afos, se puede observar que cada afio hubo un

pequefio aumento porcentual de estudiantes cuyos padres tienen estudios superiores, es
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decir, poco a poco, mas estudiantes que provenian de una familia con uno o ambos

padres profesionales se fueron matriculando a Tecnologia Médica.

En cuanto a las variables académicas, se puede observar que no hay variaciones
notorias de los puntajes de cada cohorte analizada, sino mas bien, se puede decir que el
grupo en si se comporta de manera homogénea, una caracteristica que toma relevancia
con la finalidad del estudio, para ejemplificar este comportamiento se puede ver el caso
de lo sucedido con el puntaje ponderado de seleccion o PPS, el cual tuvo una oscilacion
de entre los 682 y los 698 puntos promedio, durante los cinco afios y cuyo peak fue en
el afio 2019, asi mismo la situacion se repite para el comun de la variables académicas.
Teniendo en cuenta lo anterior, hay que especificar que el hecho de que las cohortes
presenten puntajes promedios similares para cada variable analizada, tiene que ver en
gran medida con el instrumento de seleccion de la Universidad, pues existen puntajes
idéneos de ingreso preestablecidos para cada generacion y dictados por la generacion
que los precede, por lo cual no era de esperarse que hubiera una gran variacion entre los
resultados obtenidos, ademas la carrera de Tecnologia Médica tiene ponderaciones
establecidas que le asigna un peso y valor Unico a cada puntaje de los alumnos, siendo
esta una configuracién predictora del grupo de candidatos que finalmente podra
matricularse en la institucion, para explorar mas en profundidad lo sucedido es
necesario entender la finalidad del instrumento de seleccion analizado, en este caso la
PSU, el propdsito fundamental de las pruebas es “ordenar a los postulantes que aspiran
a ingresar a las diversas carreras ofrecidas por las universidades que usan estas pruebas
como mecanismo de seleccion” (43), en este caso el instrumento genera una lista en la
que cada postulante recibe un lugar en base a su puntaje de postulacion, y se establece
un puntaje de corte, el cual hace referencia al PPS obtenido por el Gltimo estudiante que
logré matricularse en una carrera determinada, de esta manera el instrumento logra dejar
fuera a todos los estudiantes que tengan puntajes inferiores disminuyendo la variacion
de los mismos, ademas corresponde al principal método de ingreso de la institucion, ya
que mas del 84% de los estudiantes que se matricularon ingresaron por esta via, por lo
cual los estudiantes matriculados por medio de vias de ingreso distintas no tendran un
peso notorio en el promedio de los puntajes. Para complementar también se debe
entender el contexto del proceso de admision, pues segin un estudio realizado por Salas
(58), en el afio 2012, el mercado universitario se encuentra segmentado, divido segun el

tipo de alumno, puntaje de corte obtenido, aranceles e institucion, de manera tal que
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existe una preconfiguracion entra la distribucion de los aspirantes segun el puntaje
obtenido, pudiendo llegarse a catalogar a las entidades y sus respectivas carreras en base
a los puntajes que historicamente reciben para su ingreso, de esta manera no es de
esperar que del total de postulaciones a la institucion se presenten puntajes altamente

distintos.

También del estudio de las variables académicas se puede desprender, que entre el
puntaje NEM y Ranking, lo que méas ayudaba a la sumatoria total de puntajes, para el
PPS, en el caso de los estudiantes, es el puntaje Ranking, ya que al observar los
resultados se puede ver que en el puntaje Ranking se obtuvo una media total entre los 5
afios de 781,54 puntos, mientras que el puntaje NEM tuvo una media total de 728,09
puntos entre los 5 afios, esto en la consideracion de que ambos puntajes tienen la misma
ponderacién para el PPS, la cual es de un 25%. Por otra parte, el puntaje de las pruebas
PSU en si mismo tiene una ponderacion distinta en el PPS, al analizar los resultados
obtenidos en el estudio se puede evidenciar que los estudiantes tenian mejores
resultados en las pruebas de Matematicas y Ciencias, en comparacion a la de Lenguaje y
comunicacion, de igual manera son las dos primeras las que aportaban una mayor
sumatoria de puntaje al PPS ya que ponderaban un 25% y un 15% respectivamente,

mientras que la de Lenguaje solo un 10%.

Al analizar los resultados de la via de ingreso de los estudiante, se pudo evidenciar
claramente un predominio de las matriculas por la via PSU, mientras que un grupo
minoritario de estudiantes ingreso por vias alternativas, como PACE o talento, ahora
bien, esto tiene una explicacion en base a las vacantes que libera cada afo la institucion,
pues a manera de ejemplificar, en el afio 2018 las vacantes para la carrera mediante la
via PSU eran 65 , mientras que por via PACE eran tan solo 5, esto segin los datos
oficiales del DEMRE. Con respecto a las distintas vias de admision se puedo observar,
al analizar las cohortes, que hay afios en que algunas vias de ingreso no tuvieron ningdn

matriculado, pero si se encontraban activas durante el periodo, tal es el caso de la via
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BEA y Admisién Especial por Talento, que en los afios 2018 al 2020, no se reportaron
mas ingresos de estudiantes por alguna de estas vias a la carrera, por otra parte algo
distinto sucede con el Oficio Verificador, via por la cual en afio 2020 se reportan por
Unica vez estudiantes matriculados por este tipo de ingreso, pero que en la actualidad ya
no forma parte de las vacantes para la oferta de admision especial de la Universidad de

Talca.

La gratuidad en un inicio estuvo dirigida al 50% de los estudiantes de mayor
vulnerabilidad que postulaban a IES, actualmente ha aumentado su cobertura a un 60%
de los estudiantes con menores recursos, esto segin los datos de la Subsecretaria de
Educacién Superior (59), naturalmente se esperaria que a medida que avanzan los afios
y que aumenta paulatinamente la cobertura de este beneficio sea mayor el nimero de
matriculados con este beneficio estatal, ahora al ver los resultados obtenidos de este
estudio, se puede ver que en un inicio en el afio 2017, hubo un 66,2% de estudiantes con
gratuidad, mientras que el afio 2020 esa cantidad disminuy6 a un 64,5%, si bien es una
disminucion de tan solo 2 puntos porcentuales marca un precedente que no se vio en los
otro afos estudiados. Por otra parte, la mayor de parte de los estudiantes matriculados
hizo uso del beneficio, pues en promedio, en el periodo observado, sobre un 64% de los

estudiantes estaban adscritos a la gratuidad.

Con respecto a la situacion académica en la que se encontraban los alumnos de
Tecnologia Médica al momento de recolectar los datos del Sistema de Informacion
Corporativo de la Universidad, es decir, la situacion académica actual de los alumnos a
la fecha 10 de septiembre del 2021, primero es importante mencionar que esta es una
variable que no se puede realizar una comparacion entre las cohortes ya que cada afio de
ingreso es distinto al anterior, y la carrera presenta una duracién de 10 semestres (5
afios), es decir, cada generacion va en un semestre distinto, por lo tanto, solo los
alumnos que ingresaron el afio 2016 podrian haber terminado la duracion formal de la

carrera, logrando algunos de estos, aparecer como egresados en el SGC, sin embargo, a
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la fecha analizada, un 44,6% de los alumnos de ese afio (2016) se mantuvo como
alumno regular, es decir, un 44,6% de esa generacion, por distintas causas siguio

cursando alguno de los 10 semestres al afio 2021.

Con respecto al analisis del cruce de variables, se observé como resultado que en la
mayoria de las variables que comprender la bateria de mediciones de la PSU los
estudiantes que provenian de colegios particulares tenian un mejor rendimiento,
teniendo mayores puntajes, 1o que es concordante con los hallazgos de otros autores que
han realizado estudios similares, como en el estudio de Rocha et al. (48) del afio 2012,
en donde se evidenci6 que los alumnos que provenian de colegios particulares pagados
tenian mayores puntajes NEM y PSU, en cuanto a esta ultima, al desagregar los
puntajes por cohorte y por prueba pudo analizar que de igual manera se repetian los
resultados, siendo los puntajes de las pruebas de PSU Matemaéticas, Lenguaje y
Ciencias, mayores para estudiantes de colegios particulares pagados en cada afio, lo que
se observa también a nivel nacional, ya que segun un documento emitido por la
Biblioteca del Congreso Nacional, en el afio 2018, “los establecimientos educativos
particulares pagados obtienen un mejor puntaje, en relacion a los establecimientos que
reciben subvencion del Estado, exacerbandose las brechas en la comparacion con el
sector municipal” (60). Otro resultado importante de examinar es que en el caso de los
estudiantes que egresaron de colegios municipales, tienen en promedio los puntajes mas
bajo en todas las categorias analizadas, a excepcion del puntaje de Ranking, donde
tienen mayores puntajes que los alumnos provenientes de las otras dependencias, esto se
debe a que el Ranking “expresa la posicion relativa del estudiante en cada contexto
educativo en el cual estuvo durante su Ensefianza Media, tomando como referencia el
desempefio de los estudiantes en las ultimas tres generaciones de dicho contexto” (61),
de esta manera se puede extrapolar que los estudiantes cuyos establecimiento de egreso
eran de dependencia municipal, tuvieron mejor ranking, debido a que este considera una
“bonificacion del puntaje a los postulantes con notas por sobre el promedio de notas
histérico de su establecimiento educativo lo que permitiria aumentar las tasas de
postulacion y el acceso de jovenes academicamente talentosos provenientes de colegios

de bajo nivel académico”(62).
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En cuanto al andlisis de los distintos puntajes con relacion al sexo de los estudiantes,
se pudo evidenciar que los hombres tienen puntajes promedios més altos en las distintas
pruebas de la bateria que compone la PSU, asi mismo estos presentan mejores puntajes
Ranking y PPS, pero las mujeres, a su vez, tienen mejores puntajes NEM. En la
literatura se ha descrito ampliamente este fendmeno, en el estudio de Diaz et al. (50) del
afio 2021 en la Universidad Catolica del Norte, se obtuvo que el NEM de las mujeres es
significativamente mayor que el de los hombres, mientras que no se observan
diferencias significativas en el puntaje PSU segin sexo, del mismo modo en el estudio
de Rocha et al. (48) del afio 2012 en estudiantes de la Universidad de Concepcion se
establecié que los hombres obtenian puntajes promedios més altos, esto al analizar las
pruebas de seleccion universitaria PSU, desagregadas por género, también al hacer una
comparativa a con estadisticas de nivel nacional, con el estudio llevado a cabo por el
Ministerio de Educacion (63), en el afio 2017, se concluyd que las mujeres presentan
mejores resultados académicos en la ensefianza media y esto es algo que se repite a

nivel nacional lo que se ve directamente reflejado sobre el puntaje NEM.
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7. CONCLUSION

En base al andlisis realizado, se establece que el perfil del alumno que ingreso a
Tecnologia Meédica entre los afios 2016 al 2020, corresponde mayoritariamente a
mujeres, con un ingreso temprano a los 18 afios, de la region del Maule y que provienen
de establecimientos cientifico-humanista, cuya dependencia es particular
subvencionado. Con respecto a las caracteristicas académicas, el perfil de ingreso
presentd una media de 692,51 puntos en el Puntaje Ponderado de Seleccion (PPS), una
media de 625,31 puntos en el promedio de Puntaje PSU (Matemaéticas, Lenguaje y
Ciencias), un NEM con una media de 728,09 puntos y un Ranking de 781,54 puntos.
Ademas, postuld a la carrera como primera preferencia, esta adscrito a la gratuidad e

ingreso por via regular o PSU.

Es importante mencionar que este perfil corresponde a una descripcién especifica
para la carrera de Tecnologia Médica de la Universidad de Talca, por lo que, sus
resultados no pueden ser metodoldgicamente aplicables a otras carreras u otras
instituciones. Aun asi, los resultados corresponden a un aporte a la literatura que
describe este tipo de estudios, ya que los resultados reportados en esta investigacion son

similares a los de otros estudios como los descritos en este mismo trabajo.

Sobre la situacion académica actual, si bien en cada cohorte la gran mayoria se
encuentra como alumno regular, no se puede realizar una comparacion entre estas, ya
gue se necesitaria realizar otro tipo de estudio en el cual se recaben mayores datos en el

tiempo con respecto a esta variable.

Dentro del analisis, se identifico un alto grado de similitud entre las distintas

cohortes estudiadas, por lo cual se puede desprender que la gran mayoria de la
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poblacién que se matriculd en la carrera de Tecnologia Médica de la Universidad de
Talca durante estos afios fue altamente homogénea, con respecto a las variables
comparadas, es decir, las variables sociodemogréficas, académicas y otras variables.

La replicacion y profundizacion de este tipo de estudios resulta ser muy importante
para identificar y relacionar las variables que caractericen a los y las estudiantes que en
un futuro se matriculen en la carrera de Tecnologia Médica de la Universidad de Talcay
se espera que pueda servir para el disefio e implementacion de programas y politicas de
promocion dirigidas hacia esta futura poblacion estudiantil, con el objetivo de velar por
el buen desempefio académico de los y las estudiantes que ingresan cada afio.
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